Comune di Sinnai

RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE

Prospetto riepilogativo relativo al mese di DICEMBRE 2014

Segretario comunale N° dipendenti [Giorni lavorativi Giorni di assenza Gipr ni di presenza |Tasso di assenza
0,00 0,00 0,00 #DIV/0!

Settore Responsabile N° dipendenti | Giorni lavorativi | Giorni di assenza | Giorni di presenza [ Tasso di assenza
Affari Generali e Personale Dott. Simone Farris 11 209,00 52,45 156,55 25,10%
Tributi - Servizi al cittadino e demografici Rag.ra Lucia Scano 11 209,00 78,00 131,00 37,32%
Economico Sociale, P.l., Cultura e Biblioteca, |Dott. Raffaele Cossu 15 283,00 45,33 237,67 16,02%
Lavori Pubblici e servizi tecnologici Ing. Luisa Cocco 24 460,00 123,00 337,00 26,74%
Pianificazione territoriale, Urbanistica ed ambiqIng. Silvia Serra 6 104,00 21,00 83,00 20,19%
Edilizia Privata e S.U.A.P. Geom. Paolo Monni 5 95,00 34,00 61,00 35,79%
Polizia Municipale e Protezione Civile Spec. Vig. Luciano Concas 13 275,00 62,00 213,00 22,55%
|Comune di Sinnai 85| 1635,00] 415,78| 1219,22] 25,43%]|




