
Tassi di assenza e presenza per settore

Comune di Sinnai Esercizio 2017

Monitoraggio assenze: Trimestre nr 1

Settore Nr dipendenti Giorni assenza % assenza % presenza

Settore Affari Generali 14 111 12,39 87,61

Settore Economico Sociale, Pubblica Istruzione e Politiche del Lavoro 8 53 10,60 89,40

Settore Edilizia Privata e S.U.A.P. 8 50 9,77 90,23

Settore Lavori Pubblici e Servizi Tecnologici 21 118 9,00 91,00

Settore Personale,Tecnico Informatico, Cultura, Biblioteca, Sport, Spettacolo e
Turismo 9 55 9,55 90,45

Settore Pianificazione Territoriale, Urbanistica e Ambientale-Edilizia Pubblica 3 7 4,61 95,39

Settore Polizia Municipale e Protezione Civile 13 32 4,30 95,70

Settore Tributi, Servizi al Cittadino e Demografici 6 121 31,51 68,49
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