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Comune di Sinnai

RILEVAZIONE MENSILE DELLE ASSENZE
Prospetto riepilogativo relativo al mese di DICEMBRE 2011

Segretario comunale N°dipendenti [Giorni lavorativi  Gjorni di assenza _ Gir ni di presenza |Tasso di assenza
Dott.ssa Maria Antonietta Basolu 1 20,00 2,00 18,00 10,00%
Settore Responsabile N°dipendenti  Giorni lavorativi  Gigrni di assenza | Giorni di presenza Jrasso di assenza
Affari Generali e Personale Sig.ra Paola Asuni 21 420,00 130,55 289,45 31,08%
Finanziario Rag.ra Consuelo Carta 6 120,00 23,83 96,17 19,86%
Tributi Rag.ra Lucia Scano 4 80,00 19,00 61,00 23,75%
Sociale, P.l., Cultura e Biblioteca Rag. Raffaele Cossu 10 196,00 49,42 146,58 25,21%
Lavori Pubblici e Tecnologici Ing. Luisa Cocco 22 445,00 75,31 369,69 16,92%
Urbanistica e Edilizia Pubblica Ing. Silvia Serra 6 107,00 20,48 86,52 19,14%
Edilizia Privata e S.U.A.P. Geom. Paolo Monni 4 80,00 17,92 62,08 22,40%
Settore Autonomo Polizia Municipale Spec. Vig. Luciano Concas 15 355,00 63,00 292,00 17,75%
|Comune di Sinnai 89| 1823,00] 401,51] 1421,49| 22,02%]|




