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COMUNE DI SINNAI
Provincia di Cagliari
Parco delle Rimembranze 09048 - Sinnai
Tel. 070176901 Fax 781412

CANTIERE COMUNALE PER I’OCCUPAZIONE
ai sensi della L.R. n° 4 del 20/04/2000

AGGIORNAMENTO TOPONOMASTICA

OBIETTIVI
- realizzare la revisione della toponomastica delle aree di circolazione e della numerazione civica;
- incrementare 1’offerta di lavoro ai disoccupati locali;

SOGGETTI BENEFICIARI E MODALITA DI AVVIAMENTO AL LAVORO

- disoccupati residenti nel Comune di Sinnai, iscritti nelle liste di collocamento dell’Ufficio di
Lavoro competente per territorio, in possesso dei requisiti professionali richiesti dal progetto;

- avvio al lavoro nel cantiere ai sensi della deliberazione della Commissione Regionale per
I’Impiego del 09/07/1997 e successive modificazioni;

FINANZIAMENTO
- Il cantiere verra finanziato per Euro 80.000,00 con contributo R.A.S. ai sensi della L.R. n°® 4/2000,
art. 24, annualita 2006, iscritti nel Bilancio di Previsione 2006 di codesto Comune;

SOGGETTO ATTUATORE
- Comune di Sinnai — Areca Amministrativa - Settore Direzionale;

CONTENUTI
- interventi per apposizione targhe per aree di circolazione e numerazione civica nelle frazioni e
abitato di Sinnai;

DURATA DEL CANTIERE
- Il cantiere avra una durata di 5 (cinque) mesi circa;

PERSONALE
- Verranno avviati al lavoro 5 unita lavorative per un totale di n° 16 mensilita e in possesso dei
seguenti requisiti:
- n° 1 Geometra o Perito Edile con qualifica di Capo Cantiere dei Lavori, 5° livello — 5 mesi —
turno unico;
n° 4 unita Operaio Comune — Manovale Edile, 1° Livello — 4 mesi cadauno;

- Trattamento Economico:
- I'inquadramento contrattuale dei lavoratori assunti nel Cantiere ¢ regolato dall'art. 94 della L.R.
n. 11/1998 e successive modificazioni ed integrazioni,

La Responsabilita del procedimento e la Direzione dei lavori ¢ affidata al Responsabile dell'Area
Amministrativa - Settore Direzionale, Dr.ssa Angotzi Maria Assunta;



Le figure professionali qualificate e specializzate verranno sottoposte preventivamente a prova
selettiva di idoneita alle mansioni suddette se ¢ il primo avviamento.
Per tutte le unita lavorative ¢ richiesto il certificato di idoneita sanitaria per lo svolgimento
dell'attivita richiesta, rilasciato dalla competente A.S.L. o medico del lavoro (L. 626/94);

DETERMINAZIONE DEI COSTI del personale

Costo unitario Costo totale
Qualifiche e mansioni Liv. Ne° Maesi cad. Totale Mesi mensile
(Euro)

(Euro)

Capo Cantiere dei 5° 1 5 5 2.968,68 14.843,40
lavori e di cantiere
Operaio Comune — 1° 4 4 16 2.428,92 38.862,72
Manovale Edile

Totale 53.706,12

(comprensivo di paga base, contingenza, E.D.R., premio di produzione, indennita di mensa, indennita di trasporto, ratei
13° e 14° mensilita, ferie e festivita non godute, T.F.R., contributi, tasse ed assicurazioni INPS, CPDEL, INAIL, IRAP

etc.)

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO

Oggetto Importo in Euro
Oneri diretti ed indiretti per il personale — assegni familiari 64.000,00
Spese per indumenti ed attrezzatura antinfortunistica, Materiali, attrezzature e noli 10.400,00
mezzi meccanici (*)
Spese per assistenza tecnica relativa alla predisposizione ed attuazione dei progetti 5.600,00
(consulenza lavoro, assicurazione contro terzi, spese di gestione, imprevisti etc.)
TOTALE GENERALE DEI COSTI 80.000,00

(*) ulteriori materiali, attrezzature e noli che si rendessero necessari verranno forniti dal Cantiere Comunale.
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