CONVENZIONE

L’anno duemilatre addì ____________________ del mese di _________________________ in Cagliari e nella sede dell’Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale sita in Via XXVIII Febbraio 5, qui di seguito denominato più brevemente “Assessorato del Lavoro”, fra la Regione Autonoma della Sardegna, rappresentata dal Direttore del Servizio Lavoro, Dott. Andrea Segundu, domiciliato per la carica presso l’Assessorato del Lavoro, ed il Comune di _SINNAI_ rappresentato da  Rag. Angelo Cappai domiciliato per la carica di Responsabile del Settore per gli Intrerventi Socio Culturali presso il Comune di Sinnai ;

PREMESSO

· che la misura 3.4 del PQR Sardegna, nel quadro degli interventi per l’inserimento e reinserimento lavorativo dei gruppi svantaggiati, prevede finanziamenti per la creazione dei Centri di servizi per il rafforzamento dei canali di incontro tra domanda e offerta di lavoro per i soggetti svantaggiati;

· che la delibera della Giunta Regionale del 07.08.2001 (27/31) prevede lo stanziamento di appositi fondi a valere sulla misura 3.4 FSE e le relative modalità di erogazione;

· che in data 18 ottobre 2001 sul supplemento straordinario n. 1 al Buras n. 31, l’Assessorato del Lavoro ha pubblicato un invito rivolto ai Comuni per la presentazione di proposte volte alla creazione dei Centri di servizio per l’inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati;

· che il Comune di  Sinnai
entro i prescritti termini ha regolarmente inviato una proposta risultata coerente e ammissibile a finanziamento. Detta proposta è collocata al 14^ posto dell’apposita graduatoria di merito avendo riportato punti __     60____ su cento disponibili.

SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1

AFFIDAMENTO

Per le finalità di cui al successivo art. 2 della presente convenzione è concesso il finanziamento di EURO 121.114,22 (diconsi EURO centoventunamilacentoquattordici/22) erogabile al Comune di Sinnai con accredito sul c/c specifico per il progetto n. 99999 della Banca di Sardegna Agenzia di Sinnai – CAB 44030 ABI 1015 – Tesoreria Comunale secondo le seguenti percentuali e modalità di erogazione:

a)
un primo stanziamento pari al 50% del finanziamento concesso, a seguito di comunicazione di avvio dell’attività;

b)
un secondo stanziamento all’inizio del secondo semestre di attività, pari al 40% dell’importo complessivo del progetto, a seguito di presentazione al Servizio Lavoro di una relazione sull’attività svolta e sulle spese sostenute;

c)
il saldo a conclusione del progetto, previa acquisizione del consuntivo di spesa corredato dalla documentazione del caso.

Art. 2

VINCOLI

Il
finanziamento come sopra erogato costituisce per il tesoriere del Comune di Sinnai___ entrata con il vincolo di destinazione specifica ed è assoggettato alla disciplina del Regolamento (CE) n. 1260/1999 del 21 giugno 1999, n. 1784/1999 del 12 luglio 1999, n. 1685/2000 del 28 luglio 2000, del POR Sardegna 2000/2006 e relativo complemento di programma.

Art. 3

FINALITÀ E DURATA

Il
finanziamento di cui al precedente art. 1 è finalizzato alla realizzazione del Centro di servizi per l’inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati di cui alla misura 3.4 del POR Sardegna 2000/2006, ed è escluso ogni qualunque altro impiego.

Il
progetto ha durata di 12 mesi e dovrà essere avviato, a pena di decadenza, entro 45 giorni dalla comunicazione della determinazione, a firma del Direttore del Servizio Lavoro, di esecutività della presente convenzione e di impegno delle somme occorrenti.

Art. 4

RESPONSABILITÀ

Al Comune di Sinnai________ spetta ogni responsabilità per la realizzazione del progetto approvato, dall’avvio fino alla rendicontazione finale delle spese sostenute.

Art. 5

VERIFICHE

In sede di attuazione del progetto di cui alla presente convenzione, i competenti uffici dell’Assessorato del Lavoro si riservano la facoltà di effettuare i necessari accertamenti e controlli.

Art.6

MODALITÀ DI ATTUAZIONE

Il
Comune di  Sinnai dovrà realizzare il servizio nel rispetto di quanto contenuto nel POR Sardegna 2000/2006, nel relativo complemento di programma, nell’invito a presentare proposte e nel progetto approvato.

Il
Comune si impegna a gestire direttamente il progetto, ed a reclutare gli esperti esterni attraverso procedure di evidenza pubblica, rispettando i requisiti professionali minimi previsti dal punto 4 dell’invito regionale indicato in premessa.

Art. 7

CERTIFICAZIONE DELLE SPESE

L’importo delle spese sostenute sarà certificato da apposita dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante del Comune di  Sinnai.

La certificazione delle spese dovrà essere inoltrata al Servizio Lavoro contestualmente alla richiesta delle successive quote di spettanza, secondo le modalità previste dall’art.1 della presente convenzione e per il saldo entro 30 giorni dalla conclusione del progetto.

Art. 8

OBBLIGHI DI INFORMAZIONE

Il
Comune di Sinnai si impegna a fornire i chiarimenti e le informazioni eventualmente richieste dagli organismi comunitari, nazionali e regionali in ordine all’attuazione del progetto.

Art. 9

TRASPARENZA

Il
Comune di Sinnai é tenuto a rappresentare nel materiale documentale, cartaceo e informatico prodotto in attuazione del progetto, il logo delle istituzioni finanziatrici del progetto, Unione Europea -
FONDO SOCIALE EUROPEO - Ministero del Lavoro e Regione Autonoma della Sardegna - Assessorato del Lavoro.

Letto, firmato e sottoscritto

Il Capo Settore per gli Interventi

Socio Culturali  
Il Direttore del Servizio Lavoro

       Rag.Angelo Cappai
Dott. Andrea Segundu

