COMUNE  DI  SINNAI

provincia  di  Cagliari

(Allegato alla deliberazione G.C. n. 231 del 23.10.2002)
CANTIERE COMUNALE PER L’OCCUPAZIONE

ai sensi della L.R. n. 8/97 art. 27

“MANUTENZIONI STRAORDINARIE EDIFICI 

E IMPIANTI COMUNALI 2002”

OBIETTIVI

· realizzare interventi straordinari ed urgenti di manutenzione straordinaria in alcuni edifici, negli impianti comunali e scolastici ed illuminazione pubblica, nonché nelle piazzette e nella viabilità pedonale;

· incrementare l’offerta di lavoro ai disoccupati locali.

SOGGETTI BENEFICIARI E  MODALITA’ DI AVVIAMENTO AL LAVORO

· disoccupati residenti nel Comune di Sinnai, iscritti nelle liste di collocamento dell’Ufficio del Lavoro competente per territorio, in possesso dei requisiti professionali richiesti dal progetto;

· avvio al lavoro nel cantiere ai sensi della deliberazione della Commissione Regionale per l’Impiego del 09/07/97 e successive modificazioni, così come definito con nota prot. n. 26155 del 13.09.2002 della Direzione Provinciale del Lavoro di Cagliari.

FINANZIAMENTO

Il cantiere verrà finanziato:

(a) per la somma di € 145.798,66 con contributo R.A.S. ai sensi della L.R. n. 4/2000 – art. 24 – annualità 2002, iscritti nel Bilancio di Previsione approvato con delibera  C.C. n. 20  del 12.03.2002  e nel Piano Triennale degli Investimenti approvato con delibera C.C. n. 19  del  12.03.2002 e successive modificazioni;

SOGGETTO ATTUATORE

Comune di Sinnai - III Settore Tecnico e VII Settore - Intersettoriale.

CONTENUTI 

Interventi straordinari e urgenti di manutenzione delle strutture pubbliche, illuminazione pubblica e stradale ed interventi di manutenzione straordinaria negli edifici comunali e scolastici;

DURATA DEL CANTIERE

Il cantiere avrà una durata  di n. 8 (otto) mesi circa.

PERSONALE

Verranno avviati al lavoro le seguenti unità lavorative in possesso dei seguenti requisiti:

· n.   2 unità operaio qualificato muratore,  2° livello – 4 mesi cad. - n. 2 turni;

· n. 15 unità operaio comune – manovale edile,  1° livello – 2 mesi cad. - n. 4 turni bimestrali.

Verrà applicato il contratto dei lavoratori del settore edile.

La Responsabilità del procedimento e la Direzione dei lavori è affidata al P.I. Giuseppe Mereu.

DETERMINAZIONE DEI COSTI del personale:
	qualifiche e mansioni
	liv.
	 n.
	mesi

cad.
	mesi

tot.
	costo unitario

mensile (Euro)
	costo totale

      (Euro)

	OPERAIO QUALIFICATO MURATORE
	2°
	 2
	4
	 8
	2.273,00
	 18.184,00

	OPERAIO COMUNE-MANOVALE EDILE
	1°
	 15
	2
	30
	2.082,00
	 62.460,00

	
	TOTALE
	 80.644,00


(comprensivo di paga-base, contingenza, E.D.R., premio di produzione, indennità di mensa, indennità di trasporto, rateo 13°, ferie e festività non godute, T.F.R., contributi, tasse ed assicurazioni INPS, CPDEL, INAIL, IRAP, etc.)

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO

	oggetto
	  importo in Euro

	oneri diretti e indiretti per il personale - assegni familiari
	80.644,00

	spese per indumenti ed attrezzatura antinfortunistica
	2.000,00

	spese per consulenza lavoro
	2.500,00

	fondo di riserva per costi accessori per il personale

      (assicurazioni  conto terzi, spese di gestione, imprevisti)
	2.000,00

	materiali, attrezzature e noli mezzi meccanici (*)
	56.500,00

	Somme a disposizione per incentivo L. 109/94 - art. 18
	2.154,66

	TOTALE GENERALE DEI COSTI
	145.798,66


(*) ulteriori materiali, attrezzature e noli che si rendessero necessari verranno forniti dal Cantiere Comunale.

Sinnai, lì Ottobre 2002
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